
بـازگشت یـک چهـره جنجـالی بـه
صندوق بازنشستگی

وزير جديد تعاون، كار و رفاه اجتماعي در يكي از نخستين انتصابهايش سراغ
جنجاليترين بركناري دو سال پيش رفته و مديرعامل سابق صندوق بازنشستگي
كشوري را به پست سابق خود بازگردانده است. ميعاد صالحي، 39 ساله،
مردادماه سال 98 در پي حضور در برنامه زنده تلويزيوني و افشاگري درباره
ارقام نجومي حقوق مديران سازمان در گذشته و حال، به يكباره بركنار شد. او
در زمان بركناري فقط 4 ماه بود كه به اين سمت رسيده بود. هرچند در آن
زمان، جمشيد انصاري رييس سازمان امور استخدامي عنوان كرد كه دليل بركناري
صالحي كمبود تجربه و سابقه كار در رزومه وي بوده است. وي گفته بود: در
حالي بايد مديرعامل بركنارشده صندوق بازنشستگي پنج سال سابقه كار در
رشتههاي مورد نظر ميداشت كه مداركي كه براي ما ارايه كردند، نشان ميداد
وي داراي اين پنج سال سابقه نيست و هرچه تلاش كردند به اين ميزان نرسيد و
با وجود اينكه فوقليسانس داشت، در نهايت مجموع سابقه مديريتي او ۵۷ ماه
بود در حالي كه بايد ۶۰ ماه سابقه مديريتي داشته باشد.صالحي در مدت ۴
ماهه حضور خود در صندوق بازنشستگي دست به اقدامات جنجالبرانگيز و
افشاگرانه عليه زيرمجموعه خود زد. وي براي اولينبار مدارك تحصيلي مديران
صندوق و شركتهاي تابعه را منتشر كرد. او همچنين براي اولينبار جمع حقوق و
مزاياي مديران صندوق و شركتهاي تابعهاش را منتشر كرد. ميعاد صالحي، در
قدم بعدياش صورتهاي مالي شركتهاي صندوق بازنشستگي كشوري را منتشر كرد و
در تـدارك انتشـار جزييـات پرونـدهها و پروژههـاي چنـد هـزار ميليـاردي
زيرمجموعههاي اين صندوق بود كه عمر مديريتش بر صندوق به پايان رسيد.صالحي
در آخرين توييت خود پيش از بركنارياش نوشته بود: «هرچه امور صندوق
بازنشستگي را شفافتر ميكنيم، فشارها و تخريبها نيز بيشتر ميشود. گام مهم
بعدي، انتشار جزييات پروندهها و پروژههاي چندصد و چندهزار ميليارد توماني
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