
هشـدار فرهنگیـان در مـورد خطـر
تغییر ماهیت صندوق ذخیره

نامه سرگشاده معلمان عضو صندوق ذخيره
فرهنگيان به رييسجمهور

آقـاي رييسجمهـور صـندوق ذخيـره
فرهنگيان را دريابيد

برخي معلمان عضو صندوق ذخيره فرهنگيان با ارسال نامهاي خطاب به
رييسجمهور خواستار توجه ويژه دولت به مشكلات اين صندوق شدند. در

اين نامه آمده است:

جناب آقاي دكتر پزشكيان

رياست محترم دولت چهاردهم

با سلام و ارادت

از سرمايه بزرگ معلمان و نياز مبرم به دستور فوري شما براي
رسيدگي به مشكلات صندوق ذخيره فرهنگيان با شما سخن ميگوييم.

صندوق ذخيره فرهنگيان در سال ۱۳۷۴ به دستور وزير وقت آپ به منظور
ارتقاي منزلت و معيشت فرهنگيان شروع به كار كرد. بر اين اساس،
مقرر شد هر ماه مبلغي از حقوق اعضا كسر شده و به حساب صندوق
واريز شود. دولت نيز مكلف به واريز مشابه به صندوق شد. از اين پس
سه مبلغ واريزي عضو، واريزي دولت و سود حاصله در حساب عضو صندوق

ثبت ميشد.

فرهنگيان عضو صندوق به اميد آنكه ارزش مالكانه واريزيهايشان پس
از بازنشستگي به مبالغ قابل توجهي تبديل شده و دستگير ايام
بازنشستگي آنان شود، با هرگونه پيشنهاد افزايش سرمايه اغلب
موافقت ميكردند. اما به تدريج صندوق از اهداف اوليه خود فاصله
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گرفت و با طمعورزي، فاميلبازي، بيكفايتي و كار نابلدي مديران به
تدريج از سودآوري صندوق در سال ۹۲ به مبلغ ۱۲۰ ميليارد تومان به
۴۰۰ ميليارد تومان در سال ۹۴ رسيد و زياندهي شركتها و هلدينگها و
كارخانههاي تحت پوشش صندوق به دليل بيبرنامگي و حاتمبخشيهاي
بلاوجه روي هم انباشته شد. در سالهاي اوليه خدمات قابل اعتنايي به
اعضا ارائه ميشد كه كمكم همان خدمات نيز به بوته فراموشي سپرده
شد. از محل واريزهاي ماهانه اعضا و دولت و سود حاصله دهها شركت و
ساختمان و هلدينگ به عنوان سرمايهگذاري خريداري شد، اما اين
مراكز اقتصادي مانند كيكي شيرين بين دوستان و آشنايان و فاميل
مـديران توزيـع شـد. يكـي از حاتمبخشيهـاي بـزرگ خريـد ساختمـان
علاقهمندان در خيابان شهيد قرني با پول معلمان براي آموزش و پرورش
به‌رغم مخالفت ديوان محاسبات به مبلغ ۲۰۰ ميليارد تومان در صورت
دريافت زمين معوض در نيايش بود كه نه تنها زمين معوض به صندوق
تحويل داده نشد، بلكه ساختمان بدون پرداخت وجه يا اجاره، تحت
تملك وزارت آپ درآمد و حتي پس از شكايت صندوق دريافت حكم تخليه
از قوه قضاييه، وزارت آپ حاضر به تحويل دادن اين ساختمان نشد و
تا اين لحظه اين مبلغ به صندوق بازنگشته است. مسوولان صندوق بدون
توجه به اينكه اموال و سرمايههاي معلمان حاصل اندوخته آنان بوده
و صد درصد اين سرمايهها به آنان تعلق داشته و نزد مديران صندوق
امانت است، مبلغي اندك از اين ثروت كلان را پس از بازنشستگي آن هم
با فاصله زماني به معلمان پرداخت كرده و به ظاهر با آنان تسويه
ميكنند. آنان هرگز از خود نميپرسند كه اين همه ثروت انباشته كه
با بيتوجهي آنان از حداكثر سودآوري فاصله گرفته از كجا سرچشمه
گرفته و سرانجامش چه ميشود؟ اكنون فهرست مطولي از شركتها و
كارخانجات خريداري شده با سرمايه معلمان وجود دارد كه بخش كوچكي
از آن ضميمه اين نوشتار خواهد شد. در شرايط حاضر تعداد قابل
توجهي از معلمان ضمن آگاهي يافتن از اتفاقات رخ داده در صندوق و
بر باد رفتن سرمايههاي آنان، با تشكيل گروههاي متعدد در فضاي

مجازي، پيگيرانه به دنبال احياي سرمايههاي خود هستند.

نكات بسيار مهم اعلامي در اعتراضات معلمان عبارت از موارد زير
است:

۱- بازگشت به اساسنامه سال 1392

۲- احياي بندهای ۷ و ۸ كه مقوم حقوق معلمان بود و اكنون از
اساسنامه حذف شده است.



۳- حسابرسي شفاف و دقيق سرمايههاي صندوق با حضور حسابرسان پاكدست
و غير وابسته.

۴- تخصيص ارزش مالكانه و اجراي دقيق آن.

۵- رفع اشكالات شكلي، ساختاري و ماهوي شركتها و… و آمادهسازي آنها
براي ورود به بورس.

۶- توزيع عادلانه سهام شركتها بين اعضا مطابق مبلغ واريزي و
سالهاي عضويت.

۷- خلع يد مديران بيكفايت و اداره صندوق از سوي نمايندگان انتخاب
شده از سوي معلمان.

۸- تشكيل مجامع سالانه و ارائه گزارشهاي شفاف مالي و توزيع سود
بين اعضا.

۹- خصوصي اعلام كردن صندوق و انتقال مالكيت آن به اعضا براي هميشه
در اساسنامه.

۱۰ – پاسخگو كردن مديران ادوار و فعلي و جبران خسارتهاي وارد شده
به صندوق و بازگشت داراييهاي هبه شده به ساير سازمانها و

وزارتخانهها.

اكنون معلمان مطالبهگر ارزش مالكانه صندوق ذخيره فرهنگيان متحد و
يكصدا خواهان رسيدگي خارج از نوبت به شكايت آنان و تسريع در
پايان دادن به روند اشتباه كنوني و كوتاه كردن دست غيرمعلمان از

صندوق هستند.

پيوست :

فهرست كارخانهها، شركتها و هلدينگهايي كه با سرمايه معلمان عضو
صندوق ذخيره فرهنگيان خريداري شده است. با توجه به فهرست زير كه
بخشـي از داشتههـاي صـندوق اسـت، اكنـون صـندوق ذخيـره فرهنگيـان

بزرگترين مجموعه سرمايهگذاري كشور است.

1- گروه پتروشيمي و انرژي

٭ شركت پترو فرهنگ

٭ شركت كيمياي پارس خاورميانه



٭ شركت پتروشيمي مرواريد

٭ شركت نيروگاهي زيرساخت توليد انرژيهاي پاك (مفنا)

٭ شركت پتروشيمي خراسان

٭ پتروشيمي آريا

٭ قطب پتروشيمي سپهر لاوان

٭ شيميايي لاوان

٭ سرمايهگذاري سيراف انرژي

٭ پتروالفين فنآوران

٭ پتروشيمي كيان

٭ پتروشيمي مرواريد

٭ هلدينگ انرژي سپهر

٭ تجارت بينالملل سكو (سيتكو)

٭ صنايع پتروشيمي دنا

٭ صنايع پتروشيمي سبلان

٭ پتروشيمي مهتاب پارسيان

٭ پتروشيمي پرديس آذربايجان

2- گروه مالي و سرمايهگذاري

٭ ماشينسازي اراك

٭ شركت پلور سبز

٭ شركت بازرسي مهندسي و صنعتي ا يران

٭ بانك سرمايه

٭ بيمه معلم



٭ شركت سرمايهگذاري فرهنگيان

٭ شركت كارگزاري ارديبهشت ايرانيان

٭ شركت ايران ارقام

٭ توليدي قند كرج

٭ سرمايهگذاري سامان فرهنگيان

٭ ليزينگ و رفاه فرهنگيان

٭ فولادسازان دماوند

٭ آتيه ساوالان

٭ بناگستران هشتم توس

٭ سرمايهگذاري تدبير فرهنگيان

٭ كارگزاري ارديبهشت ايرانيان

٭ ايران ارقام

3- گروه ساختمان

٭ شركت ساختماني معلم

٭ شركت تامين مسكن فرهنگيان

٭ شركت طرح و توسعه آريا عمران پارس

٭ شركت پديدآوران اطلس پارس

٭ پارس گوهر بينالملل

٭ شركت آرتا لطيف سبلان

4- گروه خدمات

٭ شركت خدمات مسافرتي و جهانگردي زاگرس

٭ شركت ليزينگ و رفاه فرهنگيان



٭ شركت سرمايهگذاري اقتصاد و رفاه فرهنگيان

٭ شركت فرآيند نوين فرهنگيان

٭ خدمات بيمهاي اميد آسايش

٭ خدمات بيمهاي شرف اطمينان

٭ تجهيزات مدارس ايران

٭ صنايع آموزشي

٭ مسافرتي زاگرس

٭ هواپيمايي اروان

٭ پژوهش و نوآوري

اينها تمام اموال، دارايي و مستغلات تحت مالكيت صندوق ذخيره نيست
.

دهها مورد ديگر وجود دارد كه به طور مثال بخشي از سهام آن متعلق
به صندوق ذخيره است.

منبع: روزنامه اعتماد 20 دی 1403 خورشیدی


